
bKV-Angebot  
für die Mitglieder der 
DStV-Verbände

Die Teilnahme am  
bKV-Vertrag im Überblick

Voraussetzungen

• Sie sind Mitglied in einem Mitgliedsverband des DStV

•  Sie haben mindestens 3 GKV-versicherte Mitarbeiter

•  Sie melden alle GKV-versicherten Mitarbeiter zur bKV an

•  Sie zahlen den Beitrag für Ihre versicherten Mitarbeiter
 
Wie nehme ich an der bKV teil?

• Der Abschluss erfolgt online per Teilnahmeerklärung 

Online abschließen /mehr Informationen unter  
www.stbdirekt.de 

BonusMed Bausteine

Die Leistungen der BonusMed Bausteine schließen  
Lücken der gesetzlichen Krankenversicherung in  
wichtigen Bereichen der medizinischen Versorgung.  
Sie stellen den Schutz für Ihre Mitarbeiter individuell 
zusammen. Passend zur Belegschaft. Passend zum  
Unternehmen. Mit vielen Vorteilen inklusive: 

• Geringer Verwaltungsaufwand

• Sofortiger Versicherungsschutz

• Vorerkrankungen sind mitversichert

• Laufende Behandlungen sind mitversichert

• Keine Ausschlussdiagnosen

• Schutz auch für Familienangehörige 

Teilnahme einfach, digital und direkt über  
www.stbdirekt.de

Weitere Informationen per E-Mail anfordern unter  
bkv@dkv.com
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Stärken Sie Ihr  
wertvollstes Kapital – 
Ihre Mitarbeiter

Betriebliche Krankenversicherung

Mitarbeiter
(versicherte Person)

Ihre Kanzlei

Teilnahmeerklärung 
An-/Abmeldung der Mitarbeiter 
Beitragszahlung

Arztrechnungen 
Leistungen



Betriebliche Kranken- 
versicherung (bKV)
 
 
Die bKV der DKV ist eine private Krankenzusatz- 
versicherung mit folgenden Merkmalen:

•  Grundsätzlich von einem Arbeitgeber obligatorisch  
als betriebliche Sozialleistung für seine Mitarbeiter  
abgeschlossen

•  Vollfinanzierung durch den Arbeitgeber 

•  Aufstockung des GKV-Versicherungsschutzes

Ihre Vorteile im Überblick:

Für Ihre Kanzlei

 Starker Schutz für die Gesundheit Ihrer Mitarbeiter

 Positiver Effekt für Motivation und Bindung  
 an Ihre Kanzlei

 Einfache Prozesse für Sie 

 Partnerschaft mit der DKV als Marktführer bei  
 Gruppen- und Krankenzusatzversicherungen

Für Ihre Mitarbeiter

 Keine Gesundheitsprüfung –  
 Vorerkrankungen und laufende Behandlungen  
 sind eingeschlossen

 Keine Wartezeiten –  
 Versicherungsschutz ab dem ersten Tag

 Recht auf Fortführen der Versicherung  
 nach Verlassen der Kanzlei

Drei Bausteine der bKV  
zur Aufstockung des GKV- 
Versicherungsschutzes

Das Plus für die Gesundheit Ihrer 

Mitarbeiter – die bKV der DKV.

Baustein BKMP3 BKMP4 BKMP5

Ambulant/Vorsorge

Allgemeine Vorsorge

Alternativmedizin

Arznei- und Verbandmittel

Sehilfe 
80 % bis 200 Euro 
90 % bis 300 Euro

 
 

–

- -

Sonstige Hilfsmittel

Zahn

Zahnersatz  
(inkl. GKV-Vorleistung) 50 %

Zahnbehandlung/PZR

Stationär

Krankenhaustagegeld 10 Euro

Reise/Service

Auslandsreise

Gesundheitsteiefon

So günstig versichern  
Sie Ihre Mitarbeiter

Baustein

Anzahl der zu  
versichernden 
Mitarbeiter

Monatlicher Beitrag pro Person in Euro  
bei folgendem Durchschnittsalter der  
GKV-versicherten Mitarbeiter

< 36 36-44 45-50 ≥ 51

BKMP3 
Kompakt 
Basis

3-9 10,33 14,89 17,47 22,66

BKMP4 
Kompakt 
Komfort

3-9 18,36 25,58 29,51 37,91

BKMP5 
Kompakt 
Premium

3-9 33,53 43,38 48,60 57,95

Baustein

Anzahl der zu  
versichernden 
Mitarbeiter

Monatlicher Beitrag pro Person in Euro  
bei folgendem Durchschnittsalter der  
GKV-versicherten Mitarbeiter

< 36 36-44 45-50 ≥ 51

BKMP3 
Kompakt 
Basis

≥ 10 9,81 14,15 16,60 21,53

BKMP4 
Kompakt 
Komfort

≥ 10 17,44 24,30 28,03 36,01

BKMP5 
Kompakt 
Premium

≥ 10 31,85 41,21 46,17 55,05


