Berufsunfahigkeit EGO Top betrieblicher Schutz

Exklusiv fiir

kaufmannische
Angestellte bei
Steuerberatern

Wenn unser Chef uns zusatzliche Sicherheit gibt.

HDI hilft.

Was ist, wenn das Leben
nicht nach Plan lauft?

Haufig kommt es anders als geplant — deshalb ist ein solider
Einkommensschutz heute unverzichtbar. Der Verlust der
Arbeitskraft z&hlt noch immer zu den am meisten unter-
schatzten Risiken. In vielen Fallen scheitert eine geeignete
Absicherung am Preis. Im Rahmen der betrieblichen Alters-
versorgung gibt es eine vorteilhafte Lésung. So kénnen

Sie als Arbeitnehmer Ihr Einkommen bedarfsgerecht und

kostenoptimiert absichern. lhr Arbeitgeber zeigt gleichzeitig

seine Wertschdtzung und beweist soziale Verantwortung.

Ersatzeinkommen,
wenn die Arbeitskraft ausfallt.

Das Einkommen ist die Basis lhres Lebensunterhalts.

Es sichert auch lhre Familie ab. Wenn es in Ihrem Leben
anders kommt als erwartet, bendtigen Sie auf jeden Fall
ein Ersatzeinkommen.

= Staatliche Leistungen gehen zuriick, zusatzliche Initiative
ist gefragt.
Der Staat zieht sich immer mehr aus seiner Verantwor-
tung heraus. Besonders hart trifft eine Berufsunfahig-
keit alle, die nach dem 01.01.1961 geboren sind. Sie
genieBen im Fall der Berufsunféhigkeit nicht mal mehr
eine Absicherung.

= Einkommensschutz mit Unterstiitzung des Arbeitgebers.
Einkommensschutz in der betrieblichen Altersversorgung
ist fur Sie besonders vorteilhaft. Der Staat fordert die be-

triebliche Altersversorgung durch hohe Steuervorteile und

Ersparnisse bei der Sozialversicherung. Jahrlich kénnen
Sie einen bestimmten Betrag lhres Gehaltes fir den Ein-
kommensschutz aufwenden.

Marketing-Unterlage

Ursachen fiir eine Berufsunfahigkeit
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Profitieren Sie von den Sonderkonditionen des

Steuerberaterverbandes Schleswig-Holstein e.V.

= Unkomplizierte Antragstellung durch eine
vereinfachte Gesundheitspriifung.

= Sje konnen eine BU-Rente in Hohe von bis zu
2.500 Euro (inkl. Bonus) einschlieBen.

= Das max. zuldssige Eintrittsalter betrdgt 60 Jahre
(Berechnung: Kalenderjahr minus Geburtsjahr).

= Kombinieren Sie Berufsunfahigkeitsschutz mit
Altersversorgung.

= Bedarfsgerechte Absicherung durch Nachversiche-
rungsgarantie und Dynamik.

www.hdi.de/berufsunfaehigkeit



Informationen oder Termin anfordern ~ E-Mail: tobias.schuerings@hdi.de
per E-Mail oder Post.

Personliche Angaben Bitte informieren Sie mich zum BU-Schutz EGO Top.
Name Vorname Ausgeiibter Beruf
StraBe / Nr. Gewiinschte BU-Rente

OO0 750 Euro 7 1.000 Euro
PLZ / Ort O 1.500 Euro O Euro (max. 2.500 Euro)
Geburtsdatum Familienstand Versicherungsendalter

0O 62 Jahre 0O 65 Jahre
Telefon tagsiiber O 67 Jahre O Jahre
E-Mail O Rickruf erwiinscht. Bitte rufen Sie mich zwecks Termin-

vereinbarung an in der Zeit von bis Uhr.

Arbeitgeber Mitglied im Steuerberaterverband O ja O nein
Name Arbeitgeber

Name Landesverband

Mitgliedsnummer

In Kooperation mit:

HDI bietet allen kaufmannischen Angestellten, die

bei einem Mitglied der Landesverbdnde im Deutschen

Steuerberaterverband tatig sind jetzt die Mdglichkeit

sich besonders effektiv abzusichern: mit einem leistungs- (
starken Berufsunfahigkeitsschutz tGber die betriebliche SteuerberaterVerband e. V.

AltersVerSOngﬂg. Schleswig-Holstein
Steuer bgw}toe;’”;iem
immer gWE
Die Highlights unserer Berufsunfahigkeitsversicherung
= Sicher: Eine garantierte monatliche Rente (ab dem
1.Tag) wird gezahlt, wenn Sie zu mindestens 50 %
auBerstande sind, lhren Beruf auszuiben.
= Sicherheit ohne Wenn und Aber: Keine Verweisung
auf andere Berufe bei Eintritt des Versorgungsfalls,
egal ob Sie einen anderen Beruf austiben konnten
oder einen anderen Beruf konkret austben.
= Keine Berufswechselpriifung: Es besteht keine
Anzeigepflicht bei Berufswechsel. Es wird immer
auf den zuletzt ausgelbten Beruf bei Eintritt der Bei Fragen wenden Sie sich bitte an Ihren betreuenden
Berufsunfahigkeit gepruft. Versicherungsvermittler oder den Ansprechpartner fiir
= Keine Meldepflichten: Sie erhalten riickwirkend Leis- den Steuerberaterverband.
tung auch dann, wenn Sie die Berufsunfahigkeit erst
spater melden. AuBerdem mussen Sie uns nicht mel- HDI Vertriebs AG
den, wenn sich |hr Gesundheitszustand verbessert. Herr Tobias Schirings
= Transparent: Rechtsverbindliche Erlduterungen Leiter RD Hamburg
bieten Ihnen kundenfreundliche und nachvollzieh-
bare Aussagen zu konkreten Leistungen. Uberseering 10a
= Professionelle Hilfe: Im Leistungsfall unterstiitzen 22297 Hamburg
wir Sie bei der Beantragung lhrer Berufsunfahig- Telefon: 040 44199520
keits-Leistungen. Mobil: 0162 3896204

E-Mail: tobias.schuerings@hdi.de

Schleswig-Holstein

7010190158-201806



